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Comment utiliser ce guide
Guide d’information et d’organisation. Les démarches et calculs ne constituent pas une décision d’autorité,
un conseil fiscal individuel ou une garantie d’emploi. Vérifiez les conditions actuelles avant tout
engagement.

Vous trouverez : Infirmiers français et belges ; Physiothérapeutes et kinésithérapeutes ; Aides soignants
et métiers de soutien.

Votre parcours de lecture
1. Chapitre 5 Reconnaissance et périmètre par métier

Lisez d’abord le parcours, puis complétez le cahier de travail. Les champs proposés dans les modèles
servent à l’adaptation à votre situation ; ne transmettez jamais un modèle non complété.

Chapitre 5 Reconnaissance et périmètre par métier
La reconnaissance du diplôme, l’autorisation cantonale d’exercer lorsque nécessaire, l’autorisation de
séjour ou travail et l’admission à facturer à l’assurance obligatoire sont quatre décisions différentes. Pour
déterminer l’autorité, utiliser reconnaissance.swiss en indiquant le métier réellement visé et le canton. Une
offre d’emploi ne valide pas à elle seule les quatre étages. [S23]

Infirmiers français et belges
Passer le PreCheck gratuit CRS, réunir ensuite les documents demandés, payer les frais, transmettre le
dossier signé et suivre la décision. La CRS annonce jusqu’à quatre semaines pour un PreCheck complet,
puis jusqu’à quatre mois pour une première décision sur un dossier complet payé ; des mesures de
compensation prolongent le parcours. Les tarifs affichés sont 550 CHF pour certains diplômes infirmiers ou
obstétricaux visés par l’annexe européenne, 930 CHF sans compensation ou 1 000 CHF avec compensation,
auxquels une inscription de 130 CHF peut s’ajouter selon la profession. Le niveau linguistique de référence
est B2 et le justificatif professionnel récent doit répondre aux instructions. Le titre exact, les dates et le
régime du diplôme déterminent le parcours, pas uniquement la nationalité. [S24]

Après décision, porter sur le CV « Diplôme d’État infirmier France, reconnu par la Croix-Rouge suisse en
[année] » lorsque c’est exact. Ne pas transformer cette reconnaissance en Bachelor HES ou diplôme ES
obtenu en Suisse. Demander au service cantonal et à l’employeur quelles formalités supplémentaires
s’appliquent au poste et au niveau de responsabilité. [S25]

Physiothérapeutes et kinésithérapeutes
La reconnaissance des physiothérapeutes étrangers relève de la CRS ; MEBEKO est destinée aux
professions médicales universitaires de son champ et n’est pas l’autorité de reconnaissance du
kinésithérapeute. Préparer diplôme, contenu de formation, pratique et statut professionnel selon la liste
obtenue. Après reconnaissance, vérifier l’autorisation cantonale pour l’exercice sous sa propre
responsabilité. Un projet de cabinet ajoute la question de l’admission à l’assurance obligatoire et du numéro
de facturation : le fait d’être reconnu ne donne pas automatiquement droit à facturer tous les actes.
L’accompagnement doit donc séparer le parcours salarié du projet indépendant.
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